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1. Общие положения
1.1. Положение о  режиме рабочего времени  педагогических работников  ООО «УПЦ» (далее – Положение УЦ) устанавливает порядок регулирования режима рабочего времени педагогических работников с учетом особенностей деятельности учебного центра.
1.2. Настоящее положение разработано в соответствии требованиями Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Трудовым Кодексом РФ
1.3.  В  рабочее время педагогических работников в зависимости от занимаемой должности включается учебная (преподавательская), а также педагогическая работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями. Конкретные трудовые (должностные) обязанности педагогических работников определяются трудовыми договорами и должностными инструкциями. 
1.4. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников учебного центра включающий предоставление выходных дней, правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами учебного центра, трудовым договором, графиками работы и расписанием занятий в соответствии с требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, настоящим Положением.
2. Режим рабочего времени преподавателей, педагогов дополнительного образования образовательной организации 
2.1. Выполнение педагогической работы преподавателями, мастерами производственного обучения дополнительного образования (далее - педагогические работники, ведущие преподавательскую работу) характеризуется наличием установленных норм времени только для выполнения педагогической работы, связанной с преподавательской работой.  Выполнение другой части педагогической работы педагогическими работниками, ведущими преподавательскую работу, осуществляется в течение рабочего времени, которое не конкретизировано по количеству часов.
2.2. Нормируемая часть рабочего времени работников, ведущих преподавательскую работу, определяется в астрономических часах и включает проводимые уроки (учебные занятия) (далее - учебные занятия) независимо от их продолжительности и короткие перерывы (перемены) между каждым учебным занятием.                                                                                                                                                                               
2.4. Дни недели (периоды времени, в течение которых учебный центр осуществляет свою деятельность), свободные для педагогических работников, ведущих преподавательскую работу, от проведения учебных занятий по расписанию, от выполнения иных обязанностей, регулируемых графиками и планами работы, педагогический работник может использовать для повышения квалификации, самообразования, подготовки к занятиям и т. п.
3. Разделение рабочего дня на части
3.1. При составлении графиков работы педагогических и других работников перерывы в рабочем времени, не связанные с отдыхом и приемом работниками пищи не допускаются, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Положением.
